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POLITYKA BEZPIECZENSTWA

POLREGIO S.A.
Misja
Najwiekszy pasazerski przewozinik kolejowy pierwszego wyboru, ktory dociera do duzych i matych miejscowosci we wszystkich regionach
kraju, zapewniajac wygode i bezpieczny przewoz.
Istniejemy po to, aby nasi Pasazerowie kazdego dnia mogli sprawnie i bezpiecznie przemieszczac sie bez wzgledu na to gdzie mieszkaja.

Wizja

By¢ rozpoznawalng, stabilng i godng zaufania marka, cieszacq sie doskonata reputacja wsréd klientow, partneréw biznesowych

i spotecznosci lokalnych oraz posiadac trwatg przewage konkurencyjna na pasazerskim rynku przewozowym.

Wspiera¢ dostepnosc¢ transportowa w kraju, przeciwdziatajac wykluczeniu mniejszych miejscowosci, a w konsekwencji przyczyniac sie do
budowania spéjnosci terytorialnej i rozwoju regionéw.

Pragniemy by¢ liderem oraz swiadczy¢ ustugi przewozowe na najwyzszym poziomie, dlatego dgzymy do statego zwiekszania wartosci firmy
poprzez inwestycje w rozwdj i modernizacje oraz poszukiwanie nowych rozwigzan w oparciu o doswiadczenie, kompetencje i zaangazowanie
pracownikdow.

Stawiamy bezpieczenstwo przewozow na szczycie listy swoich wartosci korporacyjnych, dlatego System Zarzadzania Bezpieczenstwem
opracowalismy, wdrozyliSmy i utrzymujemy, monitorujemy i oceniamy oraz doskonalimy zgodnie z wymogami dotyczacymi bezpieczenstwa,
w oparciu o podejscie procesowe i PDCA. Deklarujemy, ze bezpieczenstwo jest i bedzie stanowi¢ nadrzedng wartos¢ w dziatalnosci biznesowe;j
Spotki.

Nadrzednym celem POLREGIO S.A. w ramach swiadczenia ustug przewozu oséb jest:

1) utrzymanie oraz dazenie do poprawy wynikoéw w zakresie bezpieczeristwa poprzez okreslanie celéw bezpieczeristwa oraz ich przeglad
i ocene wynikdéw,

2) zapewnienie i utrzymanie wfasciwych kompetencji oraz wystarczajacych zasobéw, aby umozliwi¢ skuteczne funkcjonowanie Systemu
Zarzadzania Bezpieczeristwem,

3) stosowanie podejscia opartego na integracji czynnikdw ludzkich i organizacyjnych w procesach zwigzanych z bezpieczedstwem w celu
osiggniecia wysokiego poziomu bezpieczenstwa i skutecznosci systemu,

4) promowanie i ciggte doskonalenie pozytywnej kultury bezpieczenstwa, polegajagcej na priorytetowym traktowaniu bezpieczeristwa
i zaangazowaniu pracownikdw oraz wzmacnianie pozytywnych inicjatyw dotyczacych bezpieczenstwa poprzez propagowanie zasady
,just culture”.

Zobowiazujemy sie do:

1) spetniania wszystkich wymogdéw prawnych i innych wymogdéw dotyczacych bezpieczeristwa,

2) kontrolowania ryzyk dla bezpieczenstwa bedgcych wynikiem zaréwno witasnych dziatan, jak i dziatan swoich wykonawcéw, partneréw
i dostawcow,

3) oceny wynikdw i ciggtego doskonalenia Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem.

Zarzad POLREGIO S.A. zobowigzuje sie tak zdefiniowang Polityke bezpieczenstwa realizowa¢ oraz dokonywac okresowego przegladu jej
adekwatnosci jak réwniez monitorowaé skutecznos¢ dziatan w zakresie bezpieczenstwa dla bezpiecznego funkcjonowania Spétki teraz
i w przysztosci.

Kazdy pracownik Spétki odgrywa istotng role w zapewnieniu funkcjonowania Systemu Zarzgdzania Bezpieczeristwem w praktyce na nim
spoczywa obowigzek realizacji Polityki bezpieczeristwa w zakresie jego dziatania oraz podejmowania proaktywnych dziatan w zakresie
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